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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Автономная некоммерческая организация «Школа юных инженеров «Левша», 
именуемая в дальнейшем «Организация», признается унитарной некоммерческой 
организацией, не имеющей членства и созданной на основе имущественных взносов 
учредителей в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским 
кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих 
организациях» для достижения цели, предусмотренной настоящим Уставом. 
1.2. Полное наименование Организации на русском языке:  

Автономная некоммерческая организация «Школа юных инженеров «Левша». 
Сокращенное наименование на русском языке: АНО «ШЮИ Левша». 

1.3. Место нахождения Организации: Российская Федерация, Республика 
Мордовия, г. Саранск. 
1.4. Организационно-правовая форма: автономная некоммерческая организация. 
1.5. Организация считается созданной как юридическое лицо с момента ее 
государственной регистрации в установленном федеральными законами порядке. 
1.6. Организация создается без ограничения срока. 
1.7. Организация имеет самостоятельный баланс и вправе в установленном 
порядке открывать расчетный, валютный и другие банковские счета на территории 
Российской Федерации и за ее пределами. 
1.8. Организация может быть истцом и ответчиком в судах общей юрисдикции, 
арбитражных и третейских судах, от своего имени приобретать и осуществлять 
имущественные и неимущественные права в соответствии с целями деятельности 
Организации, предусмотренными Уставом, и несет связанные с этой деятельностью 
обязанности. 
1.9. Организация не имеет целью извлечение прибыли при осуществлении 
деятельности, направленной на достижение уставных целей. 
1.10. Организация имеет круглую печать с полным наименованием Организации на 
русском языке, штампы и бланки со своим наименованием. 
1.11. Требования Устава Организации обязательны для исполнения всеми органами 
Организации и ее учредителями. 
1.12. Организация не отвечает по обязательствам своих учредителей. Учредители 
Организации не несут ответственность по обязательствам Организации. 
Организация не отвечает по обязательствам государства и его органов, а государство 
и его органы не отвечают по обязательствам Организации. 
1.13. Организация отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на 
которое по законодательству Российской Федерации может быть обращено 
взыскание. 
1.14. Организация обладает обособленным имуществом и использует его для целей, 
определенных в настоящем Устава.  
1.15. Организация вправе создавать другие некоммерческие организации и вступать 
в ассоциации (союзы). 
1.16. Организация может создавать филиалы и открывать представительства на 
территории Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской 
Федерации. 
  



2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

2.1. Основными целями деятельности Организации являются: 
– увеличение числа детей и молодежи вовлеченных в естественно-
научную, научно-техническую деятельность; 
– формирование благоприятной среды для выявления, развития и 
поддержки талантливых обучающихся, а также лиц, проявивших выдающиеся 
способности; 
– создание условий для непрерывного образования в направлениях 
рынков научно-технической инициативы; 
– выявление, развитие и поддержка талантливых обучающихся, а также 
лиц, проявивших выдающиеся способности в сферах естественно-научной и 
научно-технической деятельности; 

2.2. Предметом деятельности Организации является: 
– проведение лекций, встреч, семинаров, мастер классов и т.д., 
организация консультации специалистов (психологов, педагогов, физиологов 
и др.) по вопросам развития и воспитания детей;  
– формирование коллективов технического направления и организация их 
участия в соответствующих профильных мероприятиях; 
– проведение мероприятий с участием родителей и иных законных 
представителей; 
– создание и обеспечение необходимых условий для личностного 
развития детей и подростков; 
– формирование и развитие творческих способностей детей и взрослых; 
– развитие интеллектуальных способностей детей и взрослых; 
– организация содержательного досуга детей и взрослых; 
– реализация методик и дидактических курсов; 
– поддержка и реализация проектов научно-исследовательских работ и  
опытно-конструкторских работ (НИР, ОКР, НИОКР);  
– предоставление услуг по устному и письменному переводу 

2.3. Отдельные виды деятельности могут осуществляться Организацией только на 
основании специальных разрешений (лицензий). Перечень этих видов деятельности 
определяется законом. 
2.4. Организация вправе заниматься предпринимательской деятельностью, 
необходимой для достижения цели, ради которой она создана, и соответствующей 
этой цели, создавая для осуществления предпринимательской деятельности 
хозяйственные общества или участвуя в них. Такой деятельностью признаются 
приносящее прибыль производство товаров и услуг, отвечающих цели создания 
Организации, а также приобретение и реализация ценных бумаг, имущественных и 
неимущественных прав, участие в хозяйственных обществах. 
2.5. В интересах достижения своей цели Организация может создавать другие 
некоммерческие организации и вступать в ассоциации и союзы. 
2.6. Вмешательство в хозяйственную и иную деятельность Организации со 
стороны государственных и иных организаций не допускается, если оно не 
обусловлено их правом по осуществлению контроля за деятельностью Организации. 
  



3. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 

3.1. Высшим руководящим органом Организации является Учредитель. Текущее 
руководство деятельностью Организации осуществляет Директор, он подотчетен 
Учредителю. 
3.2. Основная функция Учредителя - обеспечение соблюдения Организацией 
целей, в интересах которых она была создана. 
3.3. Учредитель правомочен принимать решения по любым вопросам 
деятельности Организации. К исключительной компетенции Учредителя относится 
решение следующих вопросов: 

– определение приоритетных направлений деятельности Организации, 
принципов формирования и использования ее имущества, определение 
порядка управления; 
– утверждение и изменение Устава Организации; 
– назначение единоличного исполнительного органа – Директора 
Организации и досрочное прекращение его полномочий; 
– утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой) отчетности 
Организации; 
– принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, 
об участии Организации в других юридических лицах, о создании филиалов и 
об открытии представительств Организации;  
– принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о 
назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении 
ликвидационного баланса; 
– утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора 
Организации; 
– осуществление надзора за деятельностью Организации; 
– принятие в состав учредителей Организации новых лиц. 

3.4. Решения Учредителя принимаются единолично. 
3.5. Для осуществления надзора Учредитель Организации по мере необходимости 
вправе: знакомиться со всеми внутренними, в том числе бухгалтерскими 
документами Организации; получать разъяснения от должностных лиц 
Организации; контролировать исполнение решений органов управления 
Организации. 

4. ДИРЕКТОР 

4.1. Директор является единоличным исполнительным органом Организации, 
осуществляет текущее руководство ее деятельностью, подотчетен Учредителю и 
назначается сроком на 5 лет. 
4.2. Директор Организации может быть назначен по истечении срока полномочий 
на новый срок. 
4.3. Директор без доверенности действует от имени Организации, представляет ее 
во всех учреждениях, организациях и на предприятиях, как на территории 
Российской Федерации, так и за рубежом. 
4.4. К компетенции Директора относятся: 

– организация работы Организации; 
– обеспечение выполнения решений Учредителя; 



– регулярное информирование учредителей о деятельности Организации; 
– утверждение внутренних положений и регламентов Организации; 
– распоряжение имуществом Организации; 
– утверждение штатного расписания; 
– решение иных вопросов, не относящихся к исключительной 
компетенции Учредителя Организации. 

5. ДОКУМЕНТАЦИЯ. КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ 
ОРГАНИЗАЦИИ 

5.1. Организация ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в 
порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 
5.2. Организация предоставляет информацию о своей деятельности органам 
государственной статистики и налоговым органам, учредителям и иным лицам в 
соответствии с законодательством Российской Федерации. 
5.3. Ответственность за организацию, состояние и достоверность бухгалтерского 
учета в Организации, своевременное представление ежегодного отчета и другой 
финансовой отчетности в соответствующие органы, а также сведений о 
деятельности Организации, представляемых учредителям, кредиторам и в средства 
массовой информации, несет Директор. 
5.4. Организация хранит следующие документы: 

– Устав Организации, решение о создании, документ о государственной 
регистрации Организации; 
– документы, подтверждающие права Организации на имущество, 
находящееся на ее балансе; 
– внутренние документы Организации; 
– положение о филиале или представительстве Организации; 
– годовые отчеты; 
– документы бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности; 
– протоколы, решения Учредителя; 
– иные документы, предусмотренные федеральным законодательством; 
– иные документы, предусмотренные внутренними документами 
Организации, решениями Учредителя. 

5.5. Организация обязана обеспечить учредителю доступ к указанным выше 
документам. 

6. ИМУЩЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ 

6.1. Имущество, переданное Организации ее Учредителем, является ее 
собственностью. 
6.2. Учредитель Организации не сохраняют прав на имущество, переданное ими в 
собственность Организации. 
6.3. Организации может иметь в собственности или в оперативном управлении 
здания, сооружения, жилищный фонд, оборудование, инвентарь, денежные средства 
в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги и иное имущество, а также 
земельные участки в собственности или на ином праве в соответствии с 
законодательством Российской Федерации. 
6.4. Источниками формирования имущества Организации являются: 



– единовременные поступления от Учредителя; 
– добровольные имущественные взносы и пожертвования; 
– выручка от реализации товаров, работ, услуг; 
– дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, 
другим ценным бумагам и вкладам; 
– доходы, получаемые от собственности Организации; 
– гранты или иные финансовые обязательства, связанные с 
осуществлением или вытекающие из цели Организации; 
– другие не запрещенные законом поступления. 

6.5. Организация отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на 
которое по законодательству Российской Федерации может быть обращено 
взыскание. 

7. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ 

7.1. Организация может быть реорганизована или ликвидирована в порядке, 
предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, федеральным 
законодательством, а также настоящим Уставом. 
7.2. Решение о реорганизации или ликвидации Организации принимается 
Учредителем единолично. 
7.3. Организация вправе преобразоваться в фонд.  
7.4. Учредитель Организации, принявший решение о ликвидации, назначает 
ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливает в соответствии с 
Гражданским кодексом Российской Федерации и федеральным законодательством 
порядок и сроки ликвидации Организации. 
7.5. С момента назначения ликвидационной комиссии (ликвидатора) к ней 
переходят полномочия по управлению делами Организации. Ликвидационная 
комиссия (ликвидатор) от имени ликвидируемой Организации выступает в суде. 
7.6. При ликвидации Организации, оставшееся после удовлетворения требований 
кредиторов имущество, направляется на цели, в интересах которых она была 
создана, и (или) на благотворительные цели.  

8. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ 

8.1. Изменения в Устав Организации вносятся по решению Учредителя. 
8.2. Изменения в Устав подлежат государственной регистрации. Государственная 
регистрация изменений в Устав Организации осуществляется в порядке, 
установленном действующим законодательством Российской Федерации. 
8.3. Изменения в Устав вступают в силу с момента их государственной 
регистрации.   




